具体岗位及任职要求
党群综合部  高级文员
	岗位名称
	政务综合岗
	岗位类型
	一般管理
	招聘人数
	1人

	工作性质
	全  职
	工作地点
	湖南娄底
	甄选方式
	面试+综合考察

	年龄要求
	35周岁以下（1987年12月1日后出生）
	薪酬待遇
	不低于14万元/年

	任职条件
	全日制本科及以上学历或取得本科学历并具有中级及以上职称，中共党员；
2.5年以上工作经验，有行政管理工作经历。


财务经营部  文员
	岗位名称
	会计岗
	岗位类型
	一般管理
	招聘人数
	1人

	工作性质
	全  职
	工作地点
	湖南娄底
	甄选方式
	面试+综合考察

	年龄要求
	35周岁以下（1987年12月1日后出生）
	薪酬待遇
	不低于7万元/年

	任职条件
	1.全日制本科及以上学历或取得本科学历并具有中级及以上职称；
2.5年以上财务管理工作经验；
3.熟悉财会审计等相关法律法规，熟悉会计操作、核算等全流程管理。


娄底城发房地产开发有限公司  文员

	岗位名称
	营销策划岗
	岗位类型
	一般管理
	招聘人数
	1人

	工作性质
	全  职
	工作地点
	湖南娄底
	甄选方式
	面试+综合考察

	年龄要求
	30周岁以下（1992年12月1日后出生）
	薪酬待遇
	不低于7万元/年

	任职条件
	1.全日制本科及以上学历或取得本科学历并具有中级及以上职称；
2.熟悉公司日常行政事务处理及各类办公软件应用。


娄底市金融投资有限公司  文员
	岗位名称
	人事行政岗
	岗位类型
	一般管理
	招聘人数
	2人

	工作性质
	全  职
	工作地点
	湖南娄底
	甄选方式
	面试+综合考察

	年龄要求
	35周岁以下（1987年12月1日后出生）
	薪酬待遇
	不低于7万元/年

	任职条件
	1.全日制本科及以上学历或取得本科学历并具有中级及以上职称；
2.2年以上工作经验；

3.熟悉公司日常事务处理及各类办公软件的应用。


娄底市创元建设开发有限责任公司  文员
	岗位名称
	法务岗
	岗位类型
	一般管理
	招聘人数
	1人

	工作性质
	全  职
	工作地点
	湖南娄底
	甄选方式
	面试+综合考察

	年龄要求
	30周岁以下（1992年12月1日后出生）
	薪酬待遇
	不低于7万元/年

	任职条件
	1.全日制本科及以上学历或取得本科学历并具有中级及以上职称；通过国家司法资格考试者优先；

2.2年以上法务工作经验，熟悉经济与合同方面的法律，具备扎实的法律文书写作功底；

3.熟悉公司日常事务处理及各类办公软件的应用。


  娄底市创元建设开发有限责任公司  文员
	岗位名称
	规划建设岗
	岗位类型
	一般管理
	招聘人数
	1人

	工作性质
	全  职
	工作地点
	湖南娄底
	甄选方式
	面试+综合考察

	年龄要求
	30周岁以下（1992年12月1日后出生）
	薪酬待遇
	不低于7万元/年

	任职条件
	1.全日制本科及以上学历或取得本科学历并具有中级及以上职称；
2.土建类相关专业；

3.5年以上工作经验，并具有工程建设相关工作经历。



娄底市乡村发展投资有限公司  文员
	岗位名称
	工程建设岗
	岗位类型
	一般管理
	招聘人数
	1人

	工作性质
	全  职
	工作地点
	湖南娄底
	甄选方式
	面试+综合考察

	年龄要求
	35周岁以下（1987年12月1日后出生）
	薪酬待遇
	不低于7万元/年

	任职条件
	1.全日制本科及以上学历或取得本科学历并具有中级及以上职称；
2.土建类相关专业；

3.5年以上工作经验，并具有工程建设相关工作经历。



湖南启泰创业投资有限公司  文员
	岗位名称
	项目建设岗
	岗位类型
	一般管理
	招聘人数
	1人

	工作性质
	全职
	工作地点
	湖南娄底
	甄选方式
	面试+综合考察

	年龄要求
	30周岁以下（1992年12月1日后出生）
	薪酬待遇
	不低于7万元/年（含五险一金）

	任职条件
	全日制本科及以上学历或取得本科学历并具有中级及以上职称；

2.2年以上项目管理工作经验；
3.熟悉项目前期招投标等有关工作。


