
法务合约部

造价管理人员
	岗位名称
	造价管理人员
	岗位类型
	一般管理
	招聘人数
	1人

	工作性质
	全  职
	工作地点
	湖南娄底
	甄选方式
	面试+综合考察

	年龄要求
	30周岁以下
	薪酬待遇
	不低于7万元/年

	任职条件
	土木工程、造价类专业全日制本科及以上学历；

能熟练运用三维算量软件及套价软件，熟悉各类办公软件应用。


计划财务部

财务人员
	岗位名称
	财务人员
	岗位类型
	一般管理
	招聘人数
	2人

	工作性质
	全  职
	工作地点
	湖南娄底
	甄选方式
	面试+综合考察

	年龄要求
	35周岁以下
	薪酬待遇
	不低于7万元/年

	任职条件
	1、会计、财务管理专业；

2、具有3年以上相关工作经验，熟悉会计操作、核算及审计全套流程与管理；能熟练操作财务软件、计算机办公软件；

3、熟悉国家相关财经法律法规，具备良好的职业道德。




娄底市创元建设开发有限责任公司

计算机专业人员
	岗位名称
	计算机专业人员
	岗位类型
	一般管理
	招聘人数
	2人

	工作性质
	全  职
	工作地点
	湖南娄底
	甄选方式
	面试+综合考察

	年龄要求
	35周岁以下
	薪酬待遇
	不低于7万元/年

	任职条件
	计算机、信息工程或自动化专业全日制本科及以上学历；

熟悉网络、服务器以及Windows操作系统；
对编程语言有较好的知识基础，具备一定的脚本编写能力。
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